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1. Uvodni ustanoveni

11

1.2.

1.3.

1.4.

. Dtm déti a mladeze BETA Pardubice, se sidlem Stolbova 2665, 530 02 Pardubice,

s odlouc¢enym pracovistém DDM BETA Dubina, Jana Zajice 983, 530 12 Pardubice,
je pfispévkovou organizaci zfizenou Statutarnim méstem Pardubice.

Tento vnitini fad vydava feditelka DDM BETA Pardubice. Zvefejfiuje jej na webovych
strankach organizace a na verejné pfistupném misté, prokazatelnym zpisobem s nim
seznamuje zameéstnance DDM BETA Pardubice, ucastniky zajmového vzdélavani
ainformuje o jeho vydani zakonné zastupce nezletilych uc€astniki zajmového
vzdélavani. Vnitfni fad je pfistupny v budovach DDM. Vnitini fad se vydava v souladu
s § 30 zakona €. 561/2004 Sb., Skolsky zakon ve znéni pozdéjSich predpisl, a
v souladu s vyhlaskou o zajmovém vzdélavani €. 74/2005 Sh. ve znéni pozdéjsich

predpisu.

Ugastniky zajmového vzd&lavani se rozumi: déti, Zaci, studenti, pedagogicti
pracovnici, zakonni zastupci nezletilych Gcastnik(i, popfipadé dalsi fyzické osoby
(dale také jen ,ucastnik®).

Zajmovym vzdélavanim se rozumi vSechny jeho formy v souladu s vyhlaskou
€. 74/2005 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisu, uskutechiované v prostorech i mimo
prostory DDM BETA Pardubice, hlavni pracovité Stolbova 2665 a odlougené
pracovisté Dubina, J. Zajice 983 (dale jen ,DDM").

. Prava a povinnosti ucastnikii zajmového vzdélavani a jejich

zakonnych zastupcu

2.1.

Ugastnici zajmového vzdélavani maiji pravo:

2.1.1. Rozhodnout svobodné a dle svého vlastniho uvazeni o zapojeni
se do zajmového vzdélavani.

2.1.2. Podavat navrhy k pfipadnému rozSifeni rozsahu nabizeného zamového
vzdélavani vedoucimu zajmového utvaru nebo feditelce DDM.

2.1.3. Na informace o prubéhu a vysledcich svého vzdélavani (zakonni zastupci maiji
pravo na informace o vzdélavani nezletilého u€astnika). Na tyto informace maiji
pravo v pfipadé zletilych uc¢astniku také jejich rodice, popfipadé osoby, které vici
zletilym u€astnikim plni vyZivovaci povinnost.

2.1.4. Vyjadiovat se ke vdem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich
zajmového vzdélavani, pficemz jejich vyjadifenim musi DDM vénovat pozornost.

2.1.5. Na informace a poradenskou pomoc DDM v zélezitostech zajmového
vzdélavani.



2.1.6. Na ochranu pfed fyzickym a psychickym nasilim a nedbalym zachazenim.

2.2. Ugastnici zajmového vzdélavani jsou povinni:

2.2.1. Vc¢as a fadné dochazet na zajmové vzdélavani ve vhodném oble€eni a obuvi,
dodrzovat zasady hygieny a Cistoty, v misté konani zajmového vzdélavani
se chovat slusné, dbat na pofadek.

2.2.2. Dodrzovat vnitfni fad DDM, pFedpisy a pokyny DDM k ochrané zdravi
a bezpecnosti.

2.2.3. Dodrzovat pravidla slusného chovani viéi vedoucimu, ostatnim ucéastnikam,
popfipadé vuci dalSim osobam, zdrzet se a predchazet socialné patologickym
jevum, projevim diskriminace, nepratelstvi nebo nasili.

2.2.4. PInit pokyny pedagogickych pracovnikd vydané v souladu s pravnimi predpisy
a vnitfnimi pfedpisy DDM.

2.2.5. Nevnaset do prostor, kde probiha zajmové vzdélavani, predméty a véci, které
pfimo nesouvisi s €innosti (zejména predméty z drahych kovl, prfedméty
nebezpecéné nebo pfredméty cenné). Pokud Ucastnik tuto povinnost porusi, DDM
nezodpovida za vzniklé Skody na majetku ucastnika.

2.2.6. Obuv, odév a ostatni osobni véci (napfiklad Skolni tadku atp.) ukladat v Satné
nebo vyhrazeném misté podle pokynl vedouciho zajmového utvaru. Jakoukoliv

ztratu neprodlené ohlasit vedoucimu zajmového utvaru.

2.2.7. P¥ipadné urazy (i drobna poranéni) neprodlené ohlasit vedoucimu zajmového
utvaru.

2.2.8. Setrné& zachazet s pomdckami a materidlem pro zajmovy Utvar.

2.2.9. Po ukonCeni krouzku uklidit prostory podle pokyni vedouciho zajmového
utvaru.

2.2.10.Ugastnikim je zakazano otevirat okna a vyklanét se z nich.
2.2.11.VeSkeré zavady a poruchy hlasit vedoucimu zdjmového utvaru.

2.2.12.U kolektivnich krouzku se uc€astnit vefejnych vystoupeni a tane¢nich soutézi dle
pokynl vedouciho zajmového utvaru.

2.3. Zletili u€astnici jsou dale povinni:

2.3.1. Informovat DDM o zméné zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtizich nebo
jinych zavaznych skuteCnostech, které by mohly mit vliv na prdbéh jejich
zajmového vzdélavani.



2.4,

2.5.

2.6.

2.3.2. Pfedem omluvit svou pfipadnou neuéast na zajmovém vzdélavani.

2.3.3. Poskytnout Udaje a hlasit zmény (dajd nezbytné nutnych k vedeni Skolni
dokumentace v informacnim systému (v souladu se zakonem €. 561/2004 Sb.
ve znéni pozdéjSich predpisu) a dalSich udaju podstatnych pro pribéh zajmového
vzdélavani nebo bezpec€nost u€astnika.

Zakonni zastupci nezletilych ucastnikl jsou dale povinni:

2.4.1. Vychovné plsobit na nezletilého ucastnika tak, aby dodrzoval své povinnosti
v ramci zajmového vzdélavani.

2.4.2. Zajistit, aby nezletily uCastnik fadné dochazel na zajmové vzdélavani,
popfipadé pfedem omluvit jeho neucast.

2.4.3. Na vyzvani feditelky DDM se osobné zucastnit projednavani zavaznych otazek
tykajicich se nezletilého u€astnika.

2.4.4. Informovat DDM o zméné zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich obtizich
nebo jinych zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na prabéh
zajmoveho vzdélavani nezletilého ucastnika.

2.4.5. Poskytnout udaje a hlasit zmény udaji nezbytné nutnych k vedeni Skolni
dokumentace v informacnim systému (v souladu se zakonem ¢&. 561/2004 Sb.
ve znéni pozdéjSich predpisu) a dalSich udaju podstatnych pro pribéh zajmového
vzdélavani nebo bezpecénost ucastnika.

2.4.6. Sledovat aktualni informace o déni v zajmovych krouzcich (ruSeni, zména €asu,
pomucky) na  webovych strankach DDM, pfipadné telefonickou
nebo elektronickou komunikaci s vedoucim zgjmového utvaru.

DDM umoziiuje zajemcim poskytovat zajmové vzdélavani podle zasad rovného
pristupu bez jakékoliv diskriminace a ve vzajemné ucté, respektu, nazorové
snasenlivosti a solidarité.

Vzajemné vztahy zaméstnancG DDM jsou rozvijeny podle zasad rovnosti,
vzajemného respektu a davéry. Zaméstnanci mohou volné vyjadfit svdj nazor. Jsou
také povinni pecovat o vytvareni pracovnépravnich vztah( v souladu s pravnimi
predpisy a s dobrymi mravy.

. Pfijimani do zajmovych uatvard a akci DDM BETA, evidence
ucastniku a uplata za ucéast v zajmovém utvaru

3.1

Zajemce o poskytovani zajmového vzdélavani se stava ucCastnikem zpravidla
po zaplaceni Uplaty, na zakladé pfihlasky podané elektronicky pfes zfizeny osobni
ucet nebo v papirové formé& nebo jinak projeveného zajmu uc€astnika (nezletilé



3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

pfihladuji jejich zakonni zastupci), pokud zajemce o zdjmové vzdélavani spliuje
pfedem stanovena kritéria (vék, zdravotni stav, znalosti z oboru apod.).

V pfipadé vétSiho zajmu, nez je kapacita zajmoveho utvaru, rozhoduje pofadi
dorucenych pfihlasek.

Pokud v dané formé zajmového utvaru neni naplnén pfedem schvaleny minimalni
pocet u€astnikd, je zajemci nabidnuta u¢ast v obdobném zajmovém utvaru.

Hodnoceni vysledkll zajmového vzdélavani provadi zpravidla vedouci zajmového
utvaru, a to slovné — hodnoceni vysledkd jednotlivych uG€astnikd v pribéhu
a pfi ukon€eni zajmového vzdélavani, a pisemné — hodnoceni dané formy zajmového
vzdélavani v deniku, zejména hodnoceni splnéni planu zajmového vzdélavani
na Skolni rok. Pisemné hodnoceni se provadi zavérem Skolniho roku pouze u forem
zajmového vzdélavani, kde je vedeni deniku pfedepsano, tj. pravidelna ¢innost.

Ugastnik je evidovan v elektronickém systému DDM na zakladé prihlasky a jeho uéast
na zajmovém vzdélavani je zaznamenavana do deniku stejné jako obsah zajmového
utvaru.

V pribéhu Skolniho roku Ize ukoncit dalSi u€ast na zajmovém vzdélavani na zakladé
zadosti ucastnika (u nezletilych na zakladé zadosti zakonného zastupce)
ze zdravotnich divodu, na zakladé zmény rozvrhu, pfi zméné bydlisté nebo z jiného
vazného diivodu. U&ast Ize ze strany DDM ukongit v pfipad& opakovaného hrubého
poruSovani povinnosti U€astnika na zakladé pravomocného rozhodnuti feditelky DDM
(v souladu s § 31 zakona €. 561/2004 Sb. ve znéni pozdéjSich predpisu).

Zajmove vzdeélavani je v souladu s § 12 vyhlasky €. 74/2005 Sb. ve znéni pozdéjSich
pfedpisU povazovano za vefejnou sluzbu a je poskytovano zpravidla za uplatu.
Castka za Ugast v zajmovém Utvaru je stanovena na cely $kolni rok a je splatna
nejpozdéji do konce fijna daného sSkolniho roku. Platba probiha zpravidla
bezhotovostnég, ve vyjime&nych pfipadech v hotovosti.

Na zakladé zadosti u€astnika zajmového utvaru nebo jeho zakonného zastupce muaze
byt uplata po souhlasu feditelky DDM rozdélena do dvou splatek na kazdé pololeti.

Uplata muZe byt snizena, prominuta nebo rozdélena pouze v pfipadech uvedenych
ve vyhlasce €. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani, na zakladé souhlasu feditelky
DDM.

. Provoz a vnitini rezim DDM

4.1.

Provoz DDM je pfizpisoben zajmovému vzdélavani. Jednotlivé formy zajmového
vzdélavani se uskuteériuji podle Skolniho vzdélavaciho programu, celoroéniho
vzdélavaciho programu, mési¢nich planl pfilezitostnych akci, které DDM zverejiuje
na webovych strankach www.ddmstolbova.com, Skolském portalu Pardubického



http://www.ddmstolbova.com/

kraje, v Radni¢nim zpravodaji, formou letakd, plakati a dalSich vhodnych
propagacnich materiald. Informace o jednotlivych formach zajmového vzdélavani
Ize ziskat na webovych strankach a telefonicky (kancelar DDM BETA Stolbova —
466 614 983, DDM BETA Dubina — 469 813 445).

4.2. Pristup do objektu a pobyt v ném je povolen internim a externim pracovnikiim DDM,
ucastnikim zajmového vzdélavani, zakonnym zastupcim ucastniki a dalSim
osobam, které se ohlasi.

4.3. Provozni doba:
Po - Ct 9:00-19:00
Pa 9:00-15:30
Po celou dobu je pfitomen pracovnik DDM povéfreny pedagogickym dozorem dne.

Pokladni hodiny jsou Po-Pa 9:00-15:00, mimo tento €as po pfedchozi dohodé.

4.4. Dozor nad ucastniky zajiStuje vedouci zgjmového utvaru nebo akce v prostorach
k tomu uréenych. Mimo urCeny prostor a €as za nezletilé u€astniky zodpovidaji
zakonni zastupci.

4.5. Pracovnik vykonavajici dozor ma povinnost:

4.5.1. Informovat se a mit pfehled o €innostech v objektu. Doprovazet navstévy po
budové.

4.5.2. Zastupovat feditelku DDM mimo jeji pracovni dobu v zaleZitostech tykajicich
se provozu budovy.

4,5.3. Pfed odchodem zkontrolovat uzavieni oken v ateliérech, ucebnach a
spoleénych prostorach, zamknuti dvefi a uloZeni kli€0 na ur€eném misté,
zhasnuta svétla, vypnuti elektrickych spotfebicu, uzavieni vodovodnich kohoutk.
Pfi odchodu uzamknout budovu.

4.6. V prostorach DDM vsichni u€astnici udrzuji Cistotu a dodrzuji hygienicka pravidla.

4.7. V prostorach DDM a okoli plati pfisny zadkaz koufeni a pouzivani elektronickych
cigaret, uzivani jakychkoliv tabakovych a nikotinovych vyrobkud, pozivani alkoholu
a pozivani nebo uzivani jakychkoliv dalSich omamnych a navykovych latek.

4.8. Ugastnici jsou povinni se chovat slusné a ukaznéné. V prostorach DDM je zakazano
se pohybovat na kole¢kovych bruslich a kolob&zkach.

4.9. Ugastnici zajmového vzdélavani a navstévnici jsou povinni dodrZovat bezpe&nostni
a pozarni predpisy, neohrozovat zdravi své ani zdravi ostatnich, nepo$kozovat
inventaf a jiny majetek. V pfipadé jakéhokoliv problému nebo urazu je ucastnik



4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

povinen neprodlené vyhledat svého vedouciho, pedagogicky dozor, pfipadné jiného
zaméstnance DDM a situaci mu oznamit.

Ugastnikdm je zakazano manipulovat s elektrickymi pfistroji.

Ugastnici pfichazeji na misto konani ve stanovenou dobu s predem stanovenymi
pomuckami (vybavenim). UCastnici se pfezouvaji a previékaji v $atné k tomu urcené.

Pomucky a nastroje pouzivané k ¢innosti pouziva ucastnik podle pokynu vedouciho
zajmového utvaru. Pokud zjisti zavadu nebo poskozeni, nahlasi ji vedoucimu.

PFi umysiném poskozeni nebo zni€eni majetku DDM je u€astnik nebo jeho zakonny
zastupce povinen plné nahradit S$kodu, ktera tim vznikla DDM.

Zajmové vzdélavani zahajuje a ukoncCuje pedagogicky pracovnik — vedouci
zajmového utvaru. Jeho pokyny vydané v souladu s pravnimi pfedpisy a internimi
predpisy DDM jsou pro u€astniky zavazné a jsou povinni je respektovat.

Vedouci zajmoveho utvaru osobné zajistuje a odpovida za dohled nad uéastniky,
zejména nad nezletilymi, a to od doby pfichodu nebo prevzeti u€astnika, v priibéhu
celé doby zajmového vzdélavani az do doby odchodu nebo pfedani ucéastnika.
Zakonni zastupci u€astnikl v pfedSkolnim véku jsou povinni u€astniky osobné
pfipadné prostfednictvim povéfené osoby pfivadét a odvadét.

Pofizovat videozaznam nebo jakykoliv jiny zaznam prabéhu akci (lekci, kurzd,
seminaft atp.) lze pouze po pfedchozi dohodé s vedoucim zajmového utvaru

nebo reditelkou DDM.

V DDM ani v ramci zajmového vzdélavani neni povolena:

4.17.1.¢innost politickych stran a politickych hnuti ani jejich propagace,

4.17.2.reklama, ktera je v rozporu s cili a obsahem zgjmového vzdélavani,

4.17.3.reklama a prodej vyrobkl ohrozujicich zdravi, psychicky nebo moralni vyvoj

4.18.

UCastnikd zajmového vzdélavani nebo pfimo ohrozujici €i poskozujici zivotni
prostredi.

V prostorach kancelafi a skladu plati provozni fady téchto prostor.

. Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi uc¢astniki a jejich ochrana
pfed socialné patologickymi jevy, projevy diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili



5.1. Pedagogicti i nepedagogicti pracovnici DDM jsou v ramci zajmoveho vzdélavani
i v souvisejicich €innostech povinni pfihlizet k zakladnim fyziologickym potfebam
Ucastnikd a vytvaret podminky pro zdravy vyvoj Uc¢astniku.

5.2. Ugastnici jsou v rdmci zajmového vzdé&lavani i v souvisejicich &innostech povinni
dlsledné dodrzovat pokyny vedoucich zajmového vzdélavani k zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi s ddrazem na pravidla hygieny. Dale jsou povinni si poCinat tak, aby
nezpusobili poruseni bezpecnosti a poSkozeni zdravi sobé ani jinym Gc¢astnikiim.
Pfipadné urazy a poranéni nahlasi ucastnici zajmového vzdélavani neprodlené
vedoucimu. V pfipadé zjisténi vzniku rizika nebo nedostatkl v oblasti bezpecnosti a
ochrany zdravi jsou povinni neprodlené upozornit na tuto skutec¢nost vedouciho
zajmového vzdélavani.

5.3. Pedagogitti i nepedagogicti pracovnici DDM (interni i externi pracovnici) jsou v ramci

zajmového vzdélavani i v souvisejicich ¢innostech povinni:

5.3.1. Vytvaret podminky pro pfedchazeni vzniku socialné patologickych jev(, projevu
diskriminace, nepfatelstvi a nasili u ucastnika.

5.3.2. V pfipadé zjisténi uvedenych negativnich jevl a projevu neprodlené zjednat
napravu a ihned informovat vedouciho oddéleni nebo feditelku DDM o zjisténych
skute€nostech a pfijatych opatfenich.

5.4. Ugastnici jsou povinni:

5.4.1. DUsledné dodrzovat pokyny vedoucich zajmového vzdélavani k zamezeni
a predchazeni vzniku socialné patologickych jevu, projevl diskriminace,
nepratelstvi a nasili u uc€astniki v zajmovém vzdélavani i v souvisejicich
¢innostech.

5.4.2. Vedouciho zajmového vzdélavani ihned upozornit na pfipadné zjisténi anebo
podezfeni na mozny vyskyt socialné patologickych jev(, projevl diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili.

6. Zavérecna ustanoveni

6.1. VSichni pfichozi do prostor DDM jsou povinni se fidit timto vnitfnim fadem a podfidit
se pokynim pedagoga konajiciho pedagogicky dozor dne nebo pfimo pokynim
feditelky zafizeni.

6.2. Vnitfni fad nabyva ucinnosti dnem __. _ . 2023.

V Pardubicichdne . . 2023
Mgr. Miriam LukeSova

Reditelka DDM BETA Pardubice



